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DÍA DE  LA VIRGEN DE LOS ÁNGELES
 2 de Agosto

Se bautizó con el nombre de la Virgen de los Ángeles, porque el 2 de agosto los franciscanos
celebran la fiesta de Nuestra Señora de los Ángeles. 
Fue proclamada como Patrona de Cartago en 1782 y posteriormente como patrona oficial de
Costa Rica en 1824 por la asamblea constituyente.
El primero de agosto de cada año, por tradición y devoción, se hace una peregrinación hacia la
virgen, en donde personas de todos los lugares del país vienen caminando hasta Cartago
haciendo peticiones, o como forma de agradecimiento por algún favor.



Los pueblos indígenas conforman más de 5.000 grupos distintos en unos 90 países.
Están constituidos por 370 millones de personas aproximadamente, es decir, más del
5% de la población mundial y, sin embargo, se encuentran entre las poblaciones más
desfavorecidas y vulnerables representando el 15 por ciento de los más pobres.
Son tan importantes porque practican culturas y formas únicas y valiosas de
relacionarse con su entorno y retienen rasgos sociales, culturales y políticos que son
muy diferentes a la sociedad globalizada.

DÍA INTERNACIONAL DE  LAS
POBLACIONES INDÍGENAS

 9 de Agosto



Se pretende dar a conocer y ayudar a
reducir las dificultades que encuentran las
personas zurdas en una sociedad
predominantemente diestra.

Los zurdos son las personas que asimilan
tendencia natural o utilizan
preferentemente el lado izquierdo de su
cuerpo, situación observable en sus
extremidades. Es un fenotipo minoritario
de la especie humana.

DÍA INTERNACIONAL DE  LA
ZURDERA

13 de Agosto



DÍA DE  LA MADRE
 15 de Agosto

Porque ser madre significa
desconocer que existe la distancia,
el imposible, el obstáculo 
Porque ser madre significa
estar presente en el corazón
 del hijo esté donde esté!



En el año 2021 se celebra por primera vez el 31 de agosto el Día Internacional de los
Afrodescendientes, en homenaje a las contribuciones de la diáspora africana
alrededor del mundo, así como sensibilizar a la población acerca de la necesidad de
eliminar las formas de discriminación contra los afrodescendientes.
La creación de esta efeméride fue presentada por Costa Rica, copatrocinada por 52
países miembros para su aprobación en Asamblea General de las Naciones Unidas.

DÍA INTERNACIONAL DE  LOS
AFRODESCENDIENTES

31 de Agosto



¡Feliz cumpleaños!
A G O S T O

Tatiana Vargas Calvo
Juan Silva Chavez

28
31



Reconocimiento
Aniversario Laboral

MAURICIO GARITA MASIS
JENNY SÁENZ ROJAS

2 años

JUAN SILVA CHAVEZ
ADRIANA SOLANO SÁENZ

 1 año

ANDREA BENAVIDES CHAVERRI
4 años

ALEXIA ALVARADO MATAMOROS
 3 años PAULA VALVERDE FONSECA

 9 años



CALENDARIO DE  VACACIONES





Reconocimiento
Curso de Aprovechamiento

 AGRADECEMOS A LOS COMPAÑEROS POR EL ESFUERZO Y COMPROMISO CON LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA, al participar de la capacitación sobre:

“Uso de Extintores”

Andrea Benavides
Evelyn Alfaro

Fressia Valverde
José Angel Rojas

Luis Diego Valverde
Paula Valverde

Jenny Sáenz
Rolando Valverde

Realizada el pasado 07 de julio del 2022



Reconocimiento
La parte práctica de la capacitación



Reconocimiento
Felicitamos al compañero

Greivin Rojas Retana, del Depto. de Mantenimiento, 
quién está viendo culminado con esfuerzo 

el proyecto de tener casa propia

Noticias que nos complacen y llenan de alegría!



CELEBRACIÓN DE CUMPLEAÑEROS
Julio



Nuestra Empresa
Menciones Especiales

Reconocimiento a la gestión de Evelyn Alfaro, Thania Quesada y Sergio Quesada,  por la
organización de la bodega e inventario de materiales y productos en el plazo establecido



Reconocimiento labor realizada en Bodega
Desayuno compartido 



Ingresó a laborar para la empresa el 18
de febrero del 2020.



Posee un Diplomado en Electrónica del

Colegio Universitario de Cartago, CUC y
actualmente está cursando el

Bachillerato en Ingeniería en Electrónica
en la Universidad Central, UC



Se desempeña en el puesto de Técnico

en el Depto. de Mantenimiento.

ALEJANDRO VEGA AGUILAR
NUESTRO TALENTO HUMANO



Nuestra Empresa
Sistema de Gestión de Calidad

Durante el mes de julio se realizaron capacitaciones sobre la Norma
ISO9001:2015, enfocadas a diferentes grupos de la organización.

Juntos hacia la certificación en 



Nuestra Empresa
Proyectos en proceso

Instalación Sistema Gases Médicos servicio de Hemodinamia, Hospital San Rafael de Alajuela.
 Porcentaje de avance: 90%

En este proyecto se utilizo un montacargas especial de brazo telescópico "manitou", debido a la complejidad
para el acceso de los equipos a instalar.



Nuestra Empresa
Proyectos en proceso

Instalación Red de Gases Médicos INS Cartago
Este proyecto tiene actualmente un 90% de avance, ya se instalaron  los Manifold de Oxígeno y

Aire, así como la Bomba de Vacío.



Nuestra Empresa
Proyectos finalizados

Instalación de tuberías, tomas, cajas de válvulas y alarmas de zona
 en el Área de Neonatología del  Hospital San Juan de Dios.



Nuestra Empresa
Proyectos finalizados

Blue Medical, es una Clínica Privada de atención de emergencias menores y especialidades.
Instalación de un manifold simplex con capacidad para 4 cilindros de oxigeno, 1 caja de válvulas tipo combo,

3 tomas de pared de oxigeno, así como su respectiva tubería y soportería.



Nuestra Empresa
Proyectos entregados

Proyecto de Radioterapia en el Hospital San Juan de Dios, se desarrollo con la
Constructora Estructuras S.A el mismo ya fue entregado y recibido a satisfacción por

parte de la CCSS. 
Se utilizará en el tratamiento del Cáncer.



Apoyemos los Emprendimientos
Fiestas Agostinas a beneficio del Comité Auxiliar Cruz Roja Paraíso

Lugar: Campo Ayala




